
贵阳学院学生评优评先处理流程图

学生处将各类获奖材料整理、归档

校内公示，接受投诉并调查，提出处理意见

报请学校批准

公布获奖学生名单、颁发荣誉证书，

收集卡号制奖励金发放表报送计财处

计财处通过校园卡发放奖学金

学生处制定、下发学生奖励评比通知

教学院通知学生并组织学生自我申报、班级答辩、接受质疑

教学院审核、确定初审名单并进行院内公示，公示无异议后报学生处管理

科

学生处审核学院报送名单并报分管领导审批



学生评优评先处理廉政风险点一览表

流程
风险

环节

所涉对象及廉政风险点

责任主体所涉

对象
风险点

评优评先

工作

下发评

比通知

学生

管理

科

名额分配有随意性，不规范。

学生工作部

（学生工作处）

未严格按照上级上行文件制定学校评

比标准。

可能存在因人设标、因人设奖的情况。

核实审

查教学

院提交

材料

不及时处理申报材料。

对不符合条件的材料把关不严。

对教学院实施过程中的政策指导有隨

意性，对新问题答复无研究决策过程。

校内公

示

对公示环节的问题反馈，存在主观倾

向，不认核查。不按规定答复举报人。

刻意不向教学院反馈处理意见，坦护

被举报学生。

不听取被举报学生本人陈述和申辩。

报批

对获奖名单未按程序和时间结点确

定。

未报告分管校领导审批。

颁奖发

证

不认真核对名单，错颁、漏颁证书。

作假颁发证书。

发放奖

励金

为谋取私利，制作不实发放表格。

发生学生、账号、金额不一致错误。

不按规定时间结点和流程发放奖励金

归档 不按规定保存学生评优评先档案。


